
Сводная всдомость рсзультатов проведения спецrrальной оценки условий труда

Таблица 1

наименование

Количество рабочих мест и численность
работников. занятых на )тих рабочих

местах

Количество рабочих мест и численность заtulтых на них работников ло K,raccaM
(полклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (елинич)

класс l класс 4
l]ce1,o

в том числе на которых
проведена специальна, оценка

условий труда
з l з.2

I 4 ,7
8 9 l0

Рабочие места (ед.) ,7 ,7
0 1 0 () 0 0

Работвики, занятые на рабочих мес-
тах (чел.) 6 6 0 6 0 0 0 0 0

из них женщин 6 6 0 6 0 0 0 0 0
из Rих лиц в возрасте до l8 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвiuiидов 0 0 0 0 0 () 0 0 0

Таблица 2

Индuвн-
думь-
ный

номер

рабоче-
го места

Профессия/
должность/

специальность работника

Классы (подклассы) условий трула
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учебно-вспомогдтельвый

персоядл
02l2A младший восrtитатсllь 2 2 IIc,r tll;г I lcr llcr [lcT
02lзА Младший восIIитагель 2 Нст I le,r llc,r []c,l Ilc,r
02l4A Младший восIlи,l,атель 2 Ilc,r Нст l IeT llc,r Нgт Iicr
02l5A младший воспитатель 2 1 I{cI ilсг l leт IIс1 IIст IIс-г

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образоватсльное ччDеждение "Детский сад N9 l67 общеразвивающего вида с
ПDИОDИТеТНЫМ ОСУЩеСТвЛениеМ деятельности по социально- личностному напDавлению Dазвития детеЙ'|(пD-т КDаснояDскиЙ DабочиЙ.52А)
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ОбсJуживающпil пеDсOпал

021,7 Падсобпь!й рабочий 2 2 Нgг I lcт lIeT IIсг I lсг нст
02l9 кастеляtlulа 1 1 2. tltr tlет l leT Нсг Нст I IсT

0224
Рабочий копltlлскспоt,о обслу-

жиаания ]лаIlий 2 2 IJcT l |с-т IIет }IcT llcT

.Щата составления: 25.1 2.2019

Председатель комиссии по проведению
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшенцю условий труда
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